DJECJI VRTIC MARTINSKA VES
UPRAVNO VIJECE
KLASA:601-01/25-01/29

URBROJ: 2176-15-25-2

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23), élanka 51.stavka 1. Statuta Djedjeg vrtiéa Martinska Ves,
KLASA:601-01/25-01/10, URBROIJ: 2176-15-25-2 i Odluke Upravnog vijeéa Djejeg vrtica
Martinska Ves o raspisivanju javnih natjefaja za obavljanje poslova radnog mjesta odgojitelj
KLASA:601-01/25-01/29, URBROJ: 2146-15-25-1 od 29. listopada 2025. godine, Upravno vijece
Djecjeg vrtica Martinska Ves raspisuje

JAVNI NATIECAJ
za obavljanje poslova radnog mjesta

ODGOJITELJ/ICA - 2 izvrsitelja/ica, na neodredeno puno radno vrijeme
UVIETL
- odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja sukladno ¢lanku 24. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23) i Pravilniku o odgovarajuéoj vrsti i
razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim
pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predikolskog odgoja i obrazovanja (NN
145/24 1 62/25).
- 1 godina radnog iskustva u djelatnosti predikolskog odgoja i obrazovanja

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o ukupnom radnom stazu (elektronicki zapis HZMO-a, ne stariji od dana objave natjedaja)
- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili stru¢nog suradnika
(preslika ugovora o radu, rjeSenje ili potvrda poslodavca)

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak sukladno &1.25. Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23), ne starije od dana objave natjeGaja

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv osobe ne vodi prekriajni postupak sukladno €1.25. Zakona o
predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23), ne starije od dana objave natjeGaja

- uvjerenje nadleZnog podru¢nog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, sukladno &1.25. Zakona o
predikolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23), da osobi nije izreCena mjera za zastitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu, ne
starije od dana objave natjecaja

Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme uz probni rok od 3 mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju spolova, sukladno élanku 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjeaj prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni
podacimau prijavi na natje¢aj, duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjenéanog ili
rodnog lista 1 dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi je dostaviti
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili ovjerenom presliku.



Kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi je prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti dokaz o
utvrdenoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova iz ¢lanka 24. stavka 1. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23),au skladu s ¢lankom 24. stavkom 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23).

Potpunom prijavom smatra se prijavakoja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju te koja je
vlastoru¢no potpisana.

Osoba kojanije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjeéaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja premaposebnim propisima, duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:

- sukladno €l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17,98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapos§ljavanju nalaze se na
poveznici:

hitps://branitelji.gov.hr/UserDocslinage ,
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanju-%20ZOHBDR%202021 .pdf

- sukladno €1.47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na
natjecaj duZna je priloziti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjetai sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.ir/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20d okaza%20za%20ostvarivanic
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Al javanju-
%207Zakon%200%20civilnim%20swradalnicima%20iz%20DR.pdf

- sukladno ¢1.48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 198/19), uz prijavu na natjecaj duzna
je priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo takvo pravo te dokaz o tome na koji naéin je prestao radni odnoskod posljednjeg poslodavca

- sukladno €1.9 Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14,39/18 1 32/20), uz prijavu na natjecaj duzna je osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku od 8 dana od
dana objave natjecaja, u zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom:

“Prijava na javni natjecaj za odgojitelja/icu - ne otvarati”
osobnom dostavom radnim danom (pon- pet) u vremenu od 08: do 12:00 sati ili preporucenom
poSiljkom na adresu:
Djedji vrti¢c Martinska Ves, Marijana Celjaka p/n 26, Strelecko, 44000 Sisak

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
godine te Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18) prijavom na



natje€aj smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz natjeGajne dokumentacije, a
koja ée se obradivati iskljuéivo u svrhu provodenja natjedajnog postupka.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
Ovaj natje¢aj objavit (e se namreZnim stranicama i oglasnoj ploéi Dje&jeg vrti¢a Martinska Ves, te
oglasnim plo¢ama i portalu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
Verica Plesa, dipl.utitelj.

Dieti vrie Hahickka vﬁ%a.

Strelecko
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